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Nombreux sont les personnels de l’EPSM épuisés, à bout de souffle, alors qu’ils ont à accueillir, 
soigner au mieux avec des moyens diminuant, une population, elle-même, de plus en plus 
précarisée, maltraitée par les mesures d’austérité et de rejet imposées par l’état. 
 

PERSONNE N’EST ÉPARGNE 
 

Toutes les catégories de personnel de notre établissement : ASH, aides-soignants, infirmierEs, 
cadres, techniciens de laboratoire, préparatrices en pharmacie, agents administratifs et techniques: 
tous les personnels sont la variable d’ajustement du budget. 
L’austérité imposée à notre établissement entraîne des difficultés accrues dans la prise en charge 
des patientEs et aggrave la détérioration des conditions de travail. 
  

ÇA SUFFIT !! 
 

Ne nous laissons plus faire, ne nous laissons plus endormir par une direction qui avance, tête 
baissée, sans se soucier du fiasco dans lequel elle entraîne notre établissement.  
 

Tous les personnels de Jamet 1 ont déjà fait valoir leur droit de retrait et la réponse de la direction 
n’est qu’un (pansement sur une jambe de bois). 
 

Dans ce bâtiment dont la rénovation a été pensée par la direction, il ne se passe pas un jour sans 
que les personnels viennent nous témoigner du mal-être des patients du Pavillon Jamet et évoquer 
des conditions de travail catastrophiques. 
 

La direction pour compenser la diminution des effectifs qu’elle orchestre nous vend du tout 
sécuritaire ! elle réimpose l’enfermement !  
 

Le directeur importe dans l’établissement des boucliers en kevlar pour l’équipe sécu-soins ! on 
cauchemarde 
 

La direction confond l’EPSM avec la caserne de CRS ! 
 

La direction est prête à vendre des chambres aux patients ; elle confond L’EPSM (établissement 
public) avec les hôtels ACCOR ! Seulement elle ne veut pas mettre un centime pour rénover des 
chambres insalubres à Bonnafé. 
 

Cette liste de dégradations pourrait être allongée ! 
 

RAS LE BOL - RÉAGISSONS ! 
 

LA CGT VOUS INVITE A UNE HEURE D’INFORMATION SYNDICALE  

LE 3 OCTOBRE A 14H30 DEVANT LE PAVILLON JAMET 

FAIITES VOS BONS 3 JOURS AVANT  

 
Ce directeur se croit seul ! Que laissera t-il derrière lui ? Une friche ? !!!  
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COMMUNIQUE DE PRESSE 
 
 
 

L’Etablissement Public de Santé Mentale (EPSM) voit les conditions d’hospitalisation 
des patients se détériorer tous les jours un peu plus. Alors que le Directeur, contre 
l’avis des personnels et de leurs représentants, vient d’offrir à certains patientEs la 
possibilité de se « payer » une chambre individuelle dans l’établissement (au mépris 
du service public), les chambres offertes à l’hospitalisation sont dans un état 
d’insalubrité indigne d’un établissement public de santé, les photos ci-jointes en 
attestent. 
 
Les éluEs CGT au CHS/CT sont à plusieurs reprises intervenuEs pour que ces 
chambres du Service Bonnafé soient fermées pendant leur réfection. Las, le Directeur 
ne répond pas, ni n’évoque une telle réfection. Les personnels qui côtoient 
quotidiennement la détresse et l’angoisse sont atterrés par une telle indifférence du 1er 
personnage de l’établissement. 
 
L’intervention des déléguéEs CGT au CHSCT aurait permis (mais tout est encore au 
conditionnel puisque le Directeur s’entête dans le silence) qu’une des chambres soit 
remise en l’état. Quid des 3 autres?! 
 
Ces faits lamentables ne sont qu’une péripétie de plus dans la dégradation régulière 
des conditions d’hospitalisation à l’EPSM. Cette dégradation ne tombe pas du ciel, elle 
est la résultante d’une politique de santé visant à faire des économies par tous les 
moyens sur le bâti comme sur les personnels avec la suppression des postes. 
 
Plusieurs foyers d’insatisfaction existent aujourd’hui à l’EPSM, la CGT ne laissera pas 
s’installer la misère, l’austérité, et la détérioration dans notre établissement sans 
réagir. Une assemblée générale des personnels aura lieu le 03 octobre prochain à 
14h15 parking du pavillon Jamet. 
 

Caen le 18 septembre 2019 
 
 

 

 

 

 

 
NE PAS JETER SUR LA VOIE PUBLIQUE     CAEN LE 19 Septembre 2019 


